Torun

Teacher —..,‘-,._-f‘
Training “ dcaion sad Culbure
OLLEGE Leonardo da Vinci

Peleja, jotka auttavat sinua arvioimaan
(Torunin kieltenopettajalaitos, Puola)

1._Kriteeripokeri

Viiden hengen tiimeissa pdéatétte:
® mitka viisi kriteerid ovat tdarkeimmdt - laittakaa ne

keskelle poytéaé
® mitkd seitsemén kriteerid ovat toissijaisia (kuitenkin

tiarkeitd) - laittakaa ne poydén reunoille
® mitkd kriteerit heitetdéan pois (ovat merkityksetto-

mid)

Ryhmé voi kirjoittaa omat kriteerinsd kahdelle tyhjélle kor-
tille, jos heiddn mielestdéan tarkeitéd arviointikriteereita

puuttuu korttipakasta.

Tdmén jélkeen jokainen tiimi esittelee yhden tdrkean kritee-
rin Ja muut keskustelevat sen tarkeydesta (oliko heilld sama
kriteeri vai ei; on tiakredd sopia siitd, miten kriteeri otetaan
yhteiseksi arviointikriteeriksi, s.0. kuinka monta puoltodanta
tarvitaan ettéd kriteeri tulee ryhméan hyvdksyméksi yhteisek-

si arviointikriteeriksi.)
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1. Arviointiin liittyy
kiinteasti reflektio ja
keskustelu siita, miten
jatkossa voisi parantaa
tydskentelyaan.

2. Arviointi moti-
voi opiskelijaa jat-
kossa tytskente-
lyssa.

3. Arvioinnin tulisi
osoittaa opiskelijoille
heidan tuotostensa
vahvuudet ja heikkou-
det.

4. Opiskelijat
tuntevat arvioin-
tikriteerit hyvin.

5. On oleellista, etta
opiskelijaa arvioidaan
jopa kuusi kertaa luku-
kaudessa.

6. Arvioinnin pitai-
si huomioida opis-
kelijan alyllinen
kapasiteetti suh-
teessa tyopanok-
seen

7. Kirjallisten tuotos-
ten arvioinnilla pitéisi
olla suurempi painoar-
vo kuin suullisilla esi-
tyksilla.

8. KaikkKiin ar-
vosanoihin tulee
liitt4a laaja sanal-
linen arviointi.

9. Opiskelijoita rohkais-
taan omien tietojensa ja
taitojensa itsearvioin-
tiin.

10. Opettaja kayt-
taa KOKO arvioin-
tiasteikkoa (Puo-
lassa 1-6).

11. TASMALLINEN
(ajan suhteen) loppu-
arviointi on tarkea
tekija arvioinnissa.

12. Kotitehtavat
ja opiskelijan val-
mistautuminen
tunneille arvioi-
daan sdannollises-
ti.

13. Arvosanat kirjalli-
sista tehtavista ovat
arvioinnissa tarkeampia

14. Opiskelijat
pidetaan saannolli-
sesti ajan tasalla
edistymisestaan.

15. Kaikki opiskelijoi-
den arvosanat kirja-
taan rekisteriin.

16. Arviointi suo-
ritetaan saannolli-
sesti.

17. Kaikki koulun opet-
tajat kayttavat yhden-
mukaisia, vakiintuneita
opiskelija-arvioinnin
menettelytapoja.

18. Opiskelija-
arvioinnin mene-
telmét ja arvioin-
tiaineiston doku-
mentointi seka
sailyttaminen ote-
taan huomioon
opettajan tyota
arvioitaessa.

19. Opiskelijat saavat
huonompia arvosanoja
mikali eivat edisty
tarpeeksi nopeasti
opinnoissaan.

20. Ryhmatoita
arvioitaessa kaik-
ki ryhman jasenet
saavat saman ar-
vosanan.

21. (oma kriteerisi)

22. (oma
kriteerisi)
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2. ,Arviointi oikeudessa”

LArviointi oikeudenistunnossa”:

e Vastaaja - arvosana

e Jury koostuu 3 tuomarista

Tehtava: kehittaa arviointikriteerit syyttajan ja puolus-
tuksen vaitteille, jarjestyksen pito salissa, oikeuden paa-
toksen julistaminen

e 4-5 syyttajaa

Tehtava: esittéaa vaitteitad arvosanoja VASTAAN, puolus-
tuksen vaitteiden kiistdminen ja haastaminen

e 4-5 puolustajaa

Tehtava: esittaa vaitteitd arvosanojen PUOLESTA, syyt-
tajan vaitteiden kiistaminen ja haastaminen



